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Dependencia (Direccion / Oficina) Proceso

Direccion de Participacién Social, Gestion Territorial y . _ o ]
o o o Gestion Social y Territorial en Salud Publica
Transectorialidad Subdireccion Territorial Red Norte

Objetivo Fecha: 16 junio de 2026
Realizar el seguimiento a las Asistencia Técnica:
acciones adelantadas en el Tipode | Asesoria ( ) Capacitacion ()
territorio,  socializar  los | reunién | Orientacién ( ) Acompafiamiento ( )
indicadores de salud, Otro ( X) MLB
fortalecer la  articulacion | Modalidad: | Presencial ( x ) Virtual () Mixta ()

intersectorial 'y proyectar | | ygar: Junta de accién comunal, la esmeralda

nuevas actividades — -
Hora Inicio: 10:00 a. m. Hora Fin: 12:30 pm

orientadas al bienestar de la

) . Notas por: Deris Rambal Bernal Y Vivinaidu Idrobo Gualantala
comunidad, en coherencia

con las estrategias  del Proxima Reunion: 21 de Julio del 2026

modelo MAS Bienestar vy la , )
y Quien cita: Vivinaidu Idrobo, lider APS Teusaquillo

gestion territorial en salud.

TEMAS Y COMENTARIOS TRATADOS *

AGENDA DEL DIA
o Bienvenida y presentacién de los asistentes
. Revisidn de compromisos anteriores
. Socializacion y analisis de indicadores de morbi-mortalidad
o Avance cuantitativo de acciones y validacion de actividades
o Planeacién de jornadas y actividades comunitarias
. Socializacion de acciones de politicas publicas
o Seguimiento a acciones de equipos territoriales y APS Social
o Presentacion de casos priorizados

Varios, acuerdos y compromisos
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1. Bienvenida y presentacion de los asistentes

En el marco de la Mesa Local de Bienestar, se realizd el encuentro con la participacion de los
diferentes sectores, equipos institucionales, organizaciones comunitarias y actores territoriales, con el
objetivo de realizar el seguimiento a las acciones adelantadas, socializar indicadores de salud,
fortalecer la articulacion intersectorial y proyectar nuevas actividades en beneficio de la comunidad,
en coherencia con los lineamientos de la gestiodn territorial en salud.

Durante este primer momento se llevd a cabo la presentacion de los asistentes pertenecientes a la
Alcaldia Local, equipos de salud, estrategia APS Social, sectores sociales y comunidad, lo que permitié
identificar los actores clave que intervienen en el territorio. Este reconocimiento institucional facilita la
coordinacién de acciones y el fortalecimiento del trabajo conjunto en espacios intersectoriales.

Adicionalmente, se revisd la conformacién del equipo de APS Social, identificando la necesidad de
fortalecer la participacion de algunos sectores que aun no cuentan con representacion activa. Este
aspecto se relaciona con el modelo de Salud MAS Bienestar, el cual promueve la articulacion de
diferentes equipos para garantizar intervenciones integrales en el territorio, dando cumplimiento a la
circular 003.

2. Revision de compromisos anteriores

Se realizd la revisién de los compromisos establecidos en la sesidon anterior, con el proposito de
evaluar el nivel de cumplimiento de las acciones acordadas entre los diferentes sectores participantes

En este ejercicio se destacod la importancia de realizar seguimiento continuo a las acciones definidas,
garantizando la trazabilidad de los compromisos y su adecuada ejecucién. Esta practica se encuentra
alineada con las recomendaciones institucionales para reuniones efectivas, las cuales enfatizan en la
claridad de responsabilidades, decisiones y tiempos de ejecucion.

Asi mismo, se reiterd la necesidad de fortalecer la corresponsabilidad institucional, promoviendo la
participacion de todos los actores en el cumplimiento de los acuerdos establecidos, como elemento
fundamental para la sostenibilidad de los procesos territoriales.

3. Socializacion y analisis de indicadores de morbi-mortalidad
Se presentd el tablero de indicadores estratégicos de salud correspondiente al periodo enero-abril del

quinquenio 2022-2026, explicando la lectura técnica de metas distritales, linea base local, nUmero de
casos, poblacion de referencia, variaciones y tendencias.




DESARROLLO Y FORTALECIMIENTO ORGANIZACIONAL
DIRECCION PLANEACION INSTITUCIONAL Y CALIDAD
SISTEMA DE GESTION
CONTROL DOCUMENTAL

ALCALDIA MAYOR ACTA DE REUNION
DE BOGOTAD.C.

SECRETARIA DE SALUD

Cadigo: SDS-DFO-FT-001 Version: 1

Elaborado por: Alvaro Amado Camacho / Revisado por: Samir Andrés Salazar / Aprobado por: Luz Angela Manquillo Erazo

Se informd que las alertas de los indicadores permiten identificar si los eventos se encuentran dentro
del comportamiento esperado o si presentan incrementos significativos, lo cual orienta la toma de
decisiones y la priorizacién de intervenciones en el territorio.

Se enfatizd que el andlisis de los indicadores no solo permite identificar tendencias, sino que se
constituye en un insumo fundamental para la planeacion territorial, la toma de decisiones y la
focalizacién de intervenciones en salud publica, especialmente en el marco de la gestidon del riesgo
individual y colectivo.

En relacién con la mortalidad por suicidio, se evidencié una disminucién frente al periodo anterior,
pasando de seis casos registrados en el afio anterior a un caso en el periodo actual, lo cual representa
un avance significativo en las acciones de salud mental.

Se indicé que este comportamiento refleja el impacto de las estrategias implementadas; no obstante,
se resaltd la necesidad de mantener y fortalecer las acciones de promocion de la salud mental,
prevencion del riesgo y atencion oportuna en el territorio.

Respecto a la mortalidad infantil, se reportaron dos casos con 257 nacidos vivos. Aunque se evidencid
una disminucion frente al afo anterior, se indicd la necesidad de continuar el seguimiento debido al
comportamiento de la tasa en la localidad.

En cuanto a la mortalidad por enfermedades crénicas, se observd una disminucidon del indicador,
identificando como principales causas las neoplasias, especialmente cancer de bronquio y de mama,
asi como enfermedades cardiovasculares.

Se informd que la localidad no registra casos de mortalidad materna durante el periodo evaluado, lo
cual representa un resultado positivo en términos de salud publica.

En mortalidad perinatal se identifico un incremento, asociado principalmente a trastornos
hipertensivos maternos y malformaciones congénitas, razon por la cual se enfatizd en fortalecer las
acciones de seguimiento prenatal.

No se reportaron embarazos en nifias entre 10 y 14 afios durante el periodo evaluado, destacando la
importancia de continuar las estrategias preventivas dirigidas a adolescentes.

Se revisd el indicador de malnutricidn en poblacién de 5 a 17 afos, resaltando la necesidad de
fortalecer acciones de seguridad alimentaria, educacién nutricional y habitos de vida saludable.

Se sefald que este indicador se relaciona directamente con el aumento de enfermedades crénicas a
futuro, por lo que se requiere una intervencion preventiva desde el enfoque comunitario e
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intersectorial.

Frente a la lactancia materna exclusiva se evidencid una disminucion del indicador, recordando la
meta distrital del 75%, por lo cual se planted fortalecer acciones educativas y comunitarias dirigidas a
madres y cuidadores.

Se destacd que el fortalecimiento de este indicador es clave para la reduccion de enfermedades en
primera infancia y para mejorar las condiciones de salud a largo plazo.

La epidemidloga del equipo de Analisis de Condiciones de Calidad de Vida, Salud y Enfermedad -
ACCVSyE-, Jennifer Rosas, socializa el tablero de indicadores estratégicos en salud publica de la
localidad de Teusaquillo, correspondiente al periodo enero a abril de los afios 2022 a 2026. Se precisa
que, para el indicador de suicidio consumado, la informacidn disponible corresponde al periodo enero
a marzo de cada uno de los afos analizados. De los indicadores monitoreados, se hace énfasis en
aquellos que registraron alertas, comportamientos inusuales identificados mediante analisis de Poisson
y en los relacionados con las problematicas priorizadas en el Plan Local de Bienestar.

En la categoria de salud materno infantil, la Razén de Morbilidad Materna Extrema — MME- mostrd un
comportamiento variable, registrando en el Ultimo periodo una reduccién del 11,5% respecto a 2025;
sin embargo, superd la linea base establecida en 43,3%. Respecto a la sifilis gestacional y congénita
no se notificaron casos con corte a abril de 2026. Asimismo, no se reportaron casos de embarazos en
adolescentes de 10 a 14 anos; en cuanto a la Tasa Especifica de Fecundidad -TEF- de 15 a 19 afos,
esta presentd una disminucion de 51,9% en comparacion con el aino anterior, con el reporte de cuatro
casos, todas con aseguramiento en salud y uno correspondiente a una adolescente de nacionalidad
venezolana. Por otra parte, la tasa de mortalidad perinatal se ubicd por encima de la meta distrital y
evidencié un incremento estadisticamente significativo (p=0,005). Con corte a abril de 2026 se
reportaron tres defunciones, siendo los trastornos hipertensivos maternos y las malformaciones
congénitas las principales causas basicas de mortalidad. A su vez, la tasa de mortalidad infantil,
aunque registrd una reduccién durante el Ultimo afio, superd la linea base en 6,8%.

En la categoria de seguridad alimentaria y nutricional, para 2026 la proporcidon de lactancia materna
exclusiva en menores de seis meses se mantuvo por debajo de la meta distrital; no obstante, mostrd
un comportamiento favorable, con un incremento del 14,3% respecto a 2025. En relacién con la
prevalencia de retraso en talla en menores de dos afios, esta mantuvo una tendencia al alza, mientras
que la malnutricién en poblaciéon de 5 a 17 afios se ubicd por encima de la linea base y registrd una
variacion del 3,0%.

En el grupo de enfermedades transmisibles, la tasa de incidencia de VIH aumentdé en 12,1%;
asimismo, la tasa de mortalidad por esta causa también incrementd. Con corte a abril de 2026, se
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reportaron dos defunciones (un hombre y una mujer); ambos contaban con afiliacién al sistema de
salud y residian en la UPZ Galerias. En cuanto a las coberturas de vacunacién, la tercera dosis de
pentavalente en menores de un ano cumplié con la meta establecida para el periodo, mientras que la
cobertura de vacunacion triple viral en nifios y nifias de un afio (primera dosis) se mantuvo por debajo
de la meta.

En el grupo de enfermedades crdnicas, la tasa de mortalidad prematura por condiciones crénicas en
poblacién de 30 a 70 afos se redujo en 36,3% en el Ultimo afio. Con corte a abril de 2026, se
reportaron 23 defunciones; las principales causas de defuncion correspondieron a
neoplasias, principalmente cancer de bronquios y de mama, y a enfermedades
cardiovasculares, especialmente infarto agudo de miocardio. De otro lado, en salud mental,
la tasa de mortalidad por suicidio disminuyd en el UGltimo periodo, con el reporte de un caso en un
hombre joven soltero y de nacionalidad colombiana.

Finalmente, se informa a los asistentes que, dando continuidad al proceso de actualizacion de los ASIS
Locales 2026, el dia 18 de junio a la 1:00 p. m. en el auditorio principal de la Sede Administrativa
Ferias, se llevara a cabo el espacio de priorizacion de problematicas y necesidades en salud, por lo
cual es importante contar con un grupo de expertos que brinden diferentes perspectivas frente a las
necesidades identificadas en la localidad.
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4. Avance cuantitativo de acciones y validacion de actividades

Se presentd el avance cuantitativo de las acciones desarrolladas por los sectores, validando las
actividades ejecutadas en el territorio, se socializd el porcentaje de cumplimiento y se realizd la
recomendacion para realizar con tiempo el reporte del segundo trimestre.

Se evidencié la implementacion de acciones orientadas a la promocion de la salud y la gestion del
riesgo, en coherencia con las necesidades identificadas en la poblacion. se resaltd que estas acciones
responden a la légica de intervencion extramural y territorial, lo cual permite una mayor cobertura y
acercamiento a la comunidad.

5. Planeacion de jornadas y actividades comunitarias

Se recordo las fecha (04 de julio) lugar ( Parque Parkway) Y servicios que haran parte del Teusactivo,
lo anterior con el fin de contar con el acompanamiento de las personas que hacen parte de la MLB.

Se planted la planeacion de nuevas jornadas y actividades comunitarias orientadas a la promocién del
bienestar y el fortalecimiento de la participacidn social en la localidad.

En este contexto, se socializo la realizacién del Festival Calma, en el cual se proyectan actividades
como yoga, autocuidado, ejercicios ambientales y encuentros comunitarios. Se dejé pendiente la
confirmacién de aspectos logisticos como horario y ubicacidn.

Adicionalmente, se propuso la realizacién de jornadas periddicas en el territorio con participacion de
entidades, emprendimientos comunitarios y servicios de salud, en coherencia con las acciones
integrales del modelo MAS Bienestar, que incluyen intervencion territorial, planes de bienestar y
acciones colectivas.

En cuanto a Seguridad alimentaria, se planted fortalecer la articulacién con los espacios y comités
relacionados con seguridad alimentaria y nutricional, incorporando acciones de promocion de
alimentacién saludable y prevencion de enfermedades asociadas a malos habitos alimentarios.

Se indicd que estas acciones deben desarrollarse de manera articulada entre sectores, priorizando
intervenciones comunitarias y educativas que permitan mejorar los indicadores relacionados con
malnutricion, especialmente en poblacion de 5 a 17 aios.

Se resaltd la necesidad de implementar estrategias sostenibles en el territorio que promuevan habitos
saludables, fortaleciendo la corresponsabilidad entre instituciones y comunidad en el cuidado de la
salud.
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Con relacion al enfoque juventud; se resaltd la importancia de fortalecer las estrategias dirigidas a la
poblacién joven mediante acciones de promocidon del bienestar, prevencion de riesgos, participacion
social y acceso a la oferta institucional. Por tanto, que, este enfoque se relaciona directamente con los
resultados de los indicadores en salud, especialmente en la prevencion de embarazo adolescente y
promocion de estilos de vida saludable, por lo cual se requiere fortalecer las intervenciones dirigidas a
esta poblacién. En cuya importancia de incluir acciones preventivas frente a relaciones de pareja
tempranas en poblacion adolescente, promoviendo la educacién en derechos sexuales y
reproductivos, la toma de decisiones informadas y la prevencion de violencias.

Se enfatiz6 la necesidad de fortalecer espacios de participacion juvenil que permitan la construccion
de proyectos de vida y la apropiacion de estrategias de autocuidado en el territorio.

6. Socializacion de acciones de politicas publicas

Se realizd la socializacion del ciclo de las politicas publicas, explicando que este corresponde a un
proceso estructurado por fases que permiten abordar problematicas territoriales de manera integral.

Se explicd que este ciclo incluye etapas como preparacion, programacién, formulacion,
implementacion, seguimiento y evaluacion, las cuales permiten organizar las acciones institucionales y
garantizar su efectividad.

Asi mismo, se resaltd que la fase preparatoria implica la definicion de la problematica, la identificacién
de actores y la construccion de cronogramas, mientras que la implementacion corresponde a la
ejecuciéon de las acciones y la articulacién entre actores para dar cumplimiento a los objetivos
planteados.

En este punto se socializd la ruta de acompanamiento para personas trans, destacando que las rutas
integrales de atencidon en salud incluyen acciones de promocidn, prevencion, educacion y
acompafamiento a lo largo del curso de vida.

Se resaltd que las EAPB son responsables de garantizar la atencidon en salud, mientras que las
estrategias institucionales facilitan el acceso y ayudan a superar barreras administrativas,
garantizando un enfoque diferencial e inclusivo.

Igualmente, se abordaron temas de enfoque diferencial (comunidades étnicas) y enfoque de
juventud, resaltando la importancia de fortalecer acciones dirigidas a estos grupos poblacionales
mediante estrategias de inclusion y participacion social.
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Desde donde...

Las Rutas Integrales de Atencién en Salud...

0\ 1. Ruta integral de atencion para la 0y o iento de la salud en el curso de vida de

-\ Dinigidas a promover la salud, prevenir el riesgo, prevenir la enfermedad y generar cultura del cuidado

de la salud en las personas, familias y incluye como para toda

la poblacion colombiana: la valoracion integral del estado de salud, la deteccion temprana de

- la on especifica y la on para la salud, que contiene el cuidado a los

Incidencia politica de los i 3 . cuidadores.
i lan o publica
colectivos, en salud, les Plan de Desarroll Politica puibli
S, I, MERT mEn - NN
e transy no 3202/16y /18 Modelo de Salud s
inarias 2 i

Agendas sociales Rutas Integrales de ajustado con Adaptacion RIAS

Memaraacte o
Pi—ry
]

Movilizaciones sociales Atencion en Salud enfoques con enfoque

Abogacia diferenciales diferencial
LGBTD ° e

7. Seguimiento a acciones de los equipos territoriales y APS Social

La lider refiere que el objeto de los EMBH es aunar esfuerzos entre el FFDS y la Subred Integrada de
Servicios de Salud Norte E.S.E, para realizar actividades de gestion del riesgo individual y colectivo, y
de promocidn para el cuidado de la salud, en la modalidad extramural de acuerdo con las necesidades
y prioridades de la poblacion a nivel individual, familiar y territorial en el Distrito Capital, en
concordancia con las normas que regulan el sistema general de seguridad social en salud, el plan
territorial en salud y el modelo de atencidn en salud “"MAS Bienestar”. Nueva vigencia: 1 de Octubre
2024 — 30 de junio 2027 Proyeccién. Ejecucién 21 meses
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Organizacién Equipos Mas Bienestar En Tu Hogar g /" Cuidado continuo por una vida con blenestar s . . >
Ptaneacion tertorial Pagadiarios con MAS Bienestar L] .
Avanzada Habitanza o habitabilidad en calle
Gestion familiar e individual del riesgo Poblacion Privada de la Libertad PPL
Gestor MAS Bienestar en Linea
Abordaje Territorial Gestor MAS Bienestar

Gestores de Bienestar Acciones en colectivas en Casas MAS Bienestar
Abordaje diferencial con familias étnicas
Planes de bienestar

Acciones
integradas e
integrales (71)

Gestion territorial de la Atencién Primaria Social
Cuidado Continuo por una vida con desde los Equipos MAS Bienestar en tu Hogar
bienestar para la ruralidad de Bogots

Referente de Coordinacién

Gestores de Bienestar Grupo de Gestion de los Equipos MAS Bienestar en tu
Hogar

Abordaje territorial
Conce
ac

Cohorte \Planes de Bienestar — Ruralidad Cercana

[Conseruyends — * SR CETER

Confianza’

Socializa la organizacion de los equipos, como también Acciones integradas e integrales (71)
Cuidado continuo por una vida con bienestar

e Planeacion territorial-Avanzada

e Gestidn familiar e individual del riesgo

e Gestor MAS Bienestar en Linea

e Abordaje Territorial Gestor MAS Bienestar
e Planes de bienestar

Cuidado continuo por una vida con bienestar con enfoque diferencial poblacional y de
género

e Pagadiarios con MAS Bienestar

e Habitanza o habitabilidad en calle

e Poblacién Privada de la Libertad PPL

e Acciones en colectivas en Casas MAS Bienestar
e Abordaje diferencial con familias étnicas

Cuidado Continuo por una vida con bienestar para la ruralidad de Bogota

e Abordaije territorial
e Planes de Bienestar — Ruralidad Cercana

Gestion territorial de la Atencion Primaria Social desde los Equipos MAS Bienestar en tu
Hogar

e Grupo de Gestion de los Equipos MAS Bienestar en tu Hogar
e Conceptualizacion de los elementos centrales de la accién de bienestar o accién de gestidn
para el bienestar
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8. Presentacion de casos priorizados

Se presentd el seguimiento a los casos priorizados por APS Social, informando que se contintia con el
acompafiamiento familiar, la atencion médica, psicoldgica y otras intervenciones requeridas por los
usuarios

Se evidencio la necesidad de mantener el seguimiento continuo a estos casos, con el fin de garantizar
la efectividad de las intervenciones realizadas por las entidades.

Se recordd que se tiene pendiente la visita a una familia, sin embargo; ha sido imposible localizarla.

Para lo cual se realiza nuevamente la recomendacion de contactarlos en la direccién y teléfonos
registrados.

CASO FAMILIA YARZAGARAY

0000 O @  PADREDEFAMILIA [ ]

Edad: 77 afios Edad: 80 afios REQUERIMIENTOS
Capital Salud Nueva EPS + Atencién en Salud
Subsidiado Sibsithadd Mental para todos

Tiene una hernia Diagnéstico de

Alzheimer los miembros de la

familia.
Familia nuclear residente de A
+ Atencién por

° ] 1
la Localidad, reportada por medicina general
Integracion Social y la para todos los

Personeria Local por alto miembros de la

— familia.

CapitalSalud  Compensar * Apoyo para
ificacion de

discapacidad.

| grado de vulnerabilidad
' capitalsad
Subsidiado

Diagnéstico de
esquizofrenia

Antecedentes de
ﬁ Barrio Quinta consumo

Diagnostico de
Esquizofrenia

Paredes

e C(Cierre
No habiendo mas tema que tratar, se da por finalizada la mesa siendo las 12:30pm.

—




DESARROLLO Y FORTALECIMIENTO ORGANIZACIONAL
DIRECCION PLANEACION INSTITUCIONAL Y CALIDAD
SISTEMA DE GESTION
CONTROL DOCUMENTAL

ACTA DE REUNION

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

SECRETARIA DE SALUD

Cadigo: SDS-DFO-FT-001 Version: 1

Elaborado por: Alvaro Amado Camacho / Revisado por: Samir Andrés Salazar / Aprobado por: Luz Angela Manquillo Erazo

COMPROMISOS*

ACCION RESPONSABLE FECHA
Realizar acta del espacio Lider APS 24 de junio de 2026
Reunién APSocial modalidad virtual APS Sodial Julio 2026
Realizar seguimiento continuo a indicadores de salud y | gactor salud — Julio 2026
activar alertas territoriales APS Social
Reunién Préxima Mesa Local de Bienestar Sector salud - Julio 2026
APS Social
Fortalecer articulacién intersectorial y acciones en APS Social Julio 2026
seguridad alimentaria
Mantener seguimiento a casos priorizados Yy APS Social Permanente
fortalecer participacion comunitaria
REVISION Y APROBACION DEL ACTA
N NOMBRES Y . DIRECCION/
CORREO TELEFONO FIRMA
APELLIDOS OFICINA/
Deris Judith Rambal DJRambal@saludca
) 3227754640 | DPSGTyT

Bernal pital.gov.co

Vivinaidu Idrobo Viidrobo@gsaludca | 3137307391 OPSGTYT —

Gualantala pital.gov.co

Julieth Orjuela JA20rjuela@saludc | 3115265954 | SDS -DPSGTYT T R B

apital.gov.co
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ASISTENTES
Anexo listado de asistencia SDS-DFO-FT-004.

Nota: Cuando la asistencia es igual o superior a 10 personas, se debe hacer uso del formato Listado de

asistencia a reuniones SDS-DFO-FT-004, segun lo establecido en el lineamiento de Actas de Reunion.

Evaluacion y cierre de la reunién

. Se logroé el objetivo?

Observaciones (si aplica)

Si (x) No ()

No Aplica.

* Se podran incluir o eliminar filas de acuerdo con el requerimiento.
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